
 

 

REGLAS DE BEMUN 

 
a. Se espera comportamiento diplomático y respeto mutuo entre los delegados a lo largo del 

evento. 

 
b. Delegados que se conecten más de 5 minutos tarde a las sesiones recibirán una 

amonestación. Los que lleguen 15 minutos tarde o más no se les permitirá la participación 

en la sesión al igual que recibirán una amonestación. El pase de lista se tomara al principio 

de cada sesión. 

 
c. Deben de tener su cámara activada durante las sesiones. Si tienen alguna dificultad técnica 

y no pueden mantener su cámara activada, deberán comunicarlo a la mesa y deberán 

saber que no podrán ser considerados para los premios de Mejor Delegación ni 

Participación Destacada a pesar de mantener una participación active dentro del debate. 

 
d. No se les permitirá estar comiendo, masticando goma de mascar, fumando o bebiendo. 

Solo se permitirá tomar agua. 

 

e. No teléfonos celulares, iPods o cualquier otro reproductor de música esta permitido 

durante las sesiones. Las computadoras y tablets serán el único equipo electrónico que los 

delegados podrán utilizar durante el evento. Los asistentes informaran a la mesa en caso 

de que algún delegado(a) este mal usando el dispositivo. 

 
f. Las reglas parlamentarias deberán seguirse en todo momento durante los debates. Los 

delegados que no lo hagan recibirán una amonestación. Si tienen una duda podrán 

establecer un punto de duda parlamentaria hacia la mesa para preguntar sobre el tema. 

 

g. Los delegados no tienen permitido establecer una comunicación directa entre ellos 

durante las sesiones. Aquellos que necesiten enviar un mensaje a otro delgado(a) tendrán 

que hacerlo a través de la mesa, quienes tienen derecho a leer estos mensajes. En caso de 

que los mensajes estén en fuera de lugar, la mesa sancionará de forma correspondiente. 

 
h. Si una delegación resulta amonestada, ya no podrá ser tomada en cuenta para un premio 

de Mejor Delegación o de Participación Destacada. Cuando un delegado(a) acumule dos 

amonestaciones, él/ella será expulsado(a) de la sesión. Cualquier delegado(a) que 

acumule tres amonestaciones será expulsado del modelo. 

 

i. El Coordinador de BEMUN es las única autoridad reconocida para otorgar, a los 

delegados, el permiso de entrar y/o salir de las sesiones y deberá ser informado a 

través de sus respectivos advisors. 

 

j. Se deben apegar al listado de palabras no permitidas y cambiarlas en caso de que sean 

utilizadas. 

 
k. Se realizarán como método preventivo un sistema de LLAMADAS DE ATENCIÓN antes de ser 

AMONESTADO. Podrás recibir una 1° LLAMADA DE ATENCIÓN por falta al protocolo de 



 

primera persona o de mociones, por desacato o informalidad, por comunicación directa o 

indirecta (mediante notas escritas inadecuadas) con otros delegados o por ofender a algún 

miembro del modelo (mesa, delegado, advisors, staff, invitados o por violación al código de 

vestimenta sin ser afectados. Incluso podrá recibir una 2° LLAMADA DE ATENCIÓN sin que 

sea motivo de sanción para premio CORRIGIENDO LA FALTA COMETIDA. 

 
Pero si recibe una 3° LLAMADA DE ATENCIÓN por cualquiera de los anteriores motivos o algún 

otro, entonces se hará acreedor a una AMONESTACIÓN e inmediatamente queda descartado 

para obtener algún premio de MEJOR DELEGADO o PARTICIPACIÓN DESTACADA. 

 
l. Si recibe una 2° AMONESTACIÓN, tendrá que salir de la sesión y no podrá entrar hasta la 

siguiente sesión habiendo hablado con miembros de FACULTY o HIGH COMMAND del 

modelo. 

 
m. A la 3° AMONESTACIÓN, será expulsión definitiva del modelo y tendrá que abandonar 

inmediatamente el modelo. Esta expulsión también podrá ser directa sin AMONESTACIONES 

previas en caso de que los miembros de FACULTY, HIGH COMMAND o 

MESAS lo consideren pertinente. 

 
n. Las resoluciones de OMS, ONU MUJERES, AFRICAN UNION y DESA serán leídas y sometidas 

a votación a la Asamblea General. Los demás comités (Asamblea General, Corte Internacional 

de Justicia y G-20) leerán y votarán sus resoluciones dentro de sus mismos comités. 

 

o. La entrega de declaración de postura se hará durante la primera sesión del modelo a través 

del correo que les indique la mesa. 

 

 



 

PREMIOS DELEGACIONES 

 
Todos los delegados recibirán un diploma por su participación. Si la mesa decide hacerlo, el 

Secretariado aprobara los “Premios Broma”. 
 

Otros reconocimientos. 

 
1. Mejor Delegación 

Los criterios para obtener este premio son: 

• Papel de Postura (entregarlo a tiempo para su revisión, estructura y exactitud) 

• Participación activa en el debate (calidad y veracidad serán tomados en cuenta) 

• Puntualidad durante las sesiones 

• La consideración de amonestaciones quedara a deliberación de la Mesa y el Secretariado. 

• Enérgica participación en cualquier Hoja de Resolución, aunque no sea la Resolución 

aprobada. 

• Cordialidad y comportamiento diplomático durante las sesiones. 

• Liderazgo y conocimiento del protocolo. 
 

Solo un delegado de cada comité será premiado como Mejor Delegación. Todos los delegados 

podrán votar por quien merece el premio, sin embargo, la mesa tomará la decisión final. 

 

2. Participación Destacada 

Los criterios para obtener este premio son: 

• Papel de Postura (entregarlo a tiempo para su revisión, estructura yexactitud) 

• Participación activa en el debate (calidad) 

• Puntualidad durante las sesiones 

• La consideración de amonestaciones quedara a deliberación de la Mesa y el Secretariado. 

• Enérgica participación en cualquier Hoja de Resolución, aunque no sea la Resolución 

aprobada. 
 

Dos delegados de cada comité serán premiados con Participación Destacada. Todos los 

delegados podrán votar por quien merece el premio, sin embargo, la mesa tomara la decisión 

final. 
 

3. Mención Honorifica. 

Los criterios para obtener este premio son: 

• Papel de Postura (entregarlo a tiempo para su revisión, estructura yexactitud) 

• Participación activa en el debate (calidad) 

• Puntualidad durante las sesiones 

• La consideración de amonestaciones quedara a deliberación de la Mesa y el Secretariado. 
 

• Enérgica participación en cualquier Hoja de Resolución, aunque no sea la Resolución 

aprobada. 
 

Uno o dos delegados de cada comité serán premiados. La mesa tomara la decisión final. 
 



 

4. Mejor Declaración de Postura (1 solo premio por comité) 

• Debe tener soluciones viables, nuevas y originales 

• Apegarse al formato establecido 

• Debe ser conciso y breve 

• No puede mostrar neutralidad 

• No debe cometer plagio. 

• Este premio será contemplado solamente para delegaciones que no hayan obtenido 
ningún otro premio (Mejor Delegación, Participación Destacada, Mención Honorífica) 

 

 

SOBRE ACADÉMICOS Y MESAS 

 

5. Mejor Mesa  

• Trabajo y colaboración entre presidente, asesor y oficial de conferencia  

• Opinión de los observadores y asesores 

• Calidad de la resolución 

• Manejo del foro 

• Informes de la Mesa (asistencia, advertencias, resumen de las sesiones, comentarios, 

votación, procesos, etc.) 

• Evaluación de los asesores 

 

La Secretaría Académica premiarán este honor a los que realicen una actuación excepcional 
como Mesa. 

 
6. Mejor Presidenta 

• Conocimiento del protocolo 

• Manejo y flujo del debate 

• Consideración de participación de todas las delegaciones 

• Recomendaciones sobre el tema 

• Atención a delegaciones y advisors 

 La Secretaría Académica premiarán este honor a los que realicen una actuación  
excepcional como Mesa. 

 
 

7. Mejor Asesor / Oficial de Conferencia 

• Manejo y flujo del debate 

• Conocimiento del tema 

• Sugerencias y recomendaciones adecuadas durante el debate 

• Reportes sobre sesiones 

• Atención a delegaciones y advisors  

 El Secretario Académico premiaran este honor a los que realicen una actuación 
excepcional como Mesa. 

 


